
  
 

PERFIL PROFESIONAL PROFESOR ADJUNTO 

 
 

ASIGNATURA: POLITICA, ECONOMIA Y PRODUCCION PARA LA DEFENSA 

 

CÓDIGO: EEO 10 (POLITICA, ECONOMIA Y PRODUCCION PARA LA DEFENSA)  

 

CATEGORIA: PROFESOR ADJUNTO UNIDAD DEFENSA A NIVEL GLOBAL, REGIONAL 

Y LATINOAMERICANO.   

REQUISITOS:  

El personal que se presente al concurso de la materia deberá cumplir con los siguientes 

requisitos: 

 Tener título universitario de posgrado a fin con la materia (POLITICA, ECONOMIA Y 
PRODUCCIÓN PARA LA DEFENSA). 
 

 No estar comprendido en las causales de inhabilitación para el desempeño de cargos 

públicos y de faltas a la ética universitaria. 

 

EXIGENCIAS: 

TAREAS RELACIONADAS CON LA MATERIA PARA LA QUE SE POSTULA 

 

 Transmitir conceptos  fundamentales de los sistemas de defensa nacional, regional y 
global que facilite la planificación de operaciones militares. 
 

 Desarrollar los aspectos tendientes a determinar las evoluciones futras de los  
escenarios  aplicados a los sistemas de defensa nacional, regional y global. 

 

 Determinar  indicadores que posibiliten establecer las posibles configuraciones de los 
sistemas de defensa del país, de la región y del sistema global a efectos de permitir 
la planificación y ejecución de operaciones militares de nivel operacional. 
 
 
 
 
 

 



CONOCIMIENTOS NECESARIOS 

 

Dominio de conocimientos sobre:  

 

 Conocimiento de la situación del material en las distintas Fuerzas Armadas 
Nacionales y Extranjeras. 
 

 Actualización específica en las temáticas vinculadas con los organismos de 

Investigación, Desarrollo y producción de las FFAA 

Manejo de conocimientos sobre:  

 

 Programas informáticos básicos y preferentemente plataformas educativas. 
 

 Nivel B1 o superior de idioma Inglés. 
 

EXPERIENCIA 

 

 Preferentemente de Docente Universitario. 
 Manejo de grupos heterogéneos.  
 Deseabilidad de tener experiencia en la impartición de la materia. 

 Conocimiento del Instrumento Militar,  su organización y conducción. 

 

APTITUDES MÁS CONVENIENTES 

 

 Actitud proactiva y capacidad para conformar equipos de gestión educativa. 

 Capacidad de adaptación, versatilidad y predisposición a mejoras en el sistema 

educativo. 

 Habilidad para transmitir conceptos, facilidad para sintetizarlos y capacidad para 

destacar lo importante, para un contexto de alumnos que desconocen, en general, la 

temática. 
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